RELATORIO DA AVALIAGAO DA ATUAGAO DO COORDENADOR DO CURSO
DE BACHARELADO EM QUIMICA TECNOLOGICA

A avaliacdo da atuacdo do coordenador do curso de Bacharelado em Quimica Tecnoldgica foi
realizada com base na Resolugdao 03 do Conselho do Instituto de Quimica da Universidade de
Brasilia — 1Q/UnB. Para isso, os itens de avaliagdo constantes na Resolugdo foram colocados em
3 formularios no “Google Forms”. Conforme estabelece a Resolucdo, os itens de 1 a 28 (Campos
2.1 a 2.4) foram colocados em um formuldrio que foi respondido pelo diretor do Instituto; os
itens 29 a 35 (Campo 2.5) foram colocados em um segundo formulario, que foi respondido pelos
discentes do curso de Quimica Tecnoldgica; por fim, os itens 36 a 40 (Campo 2.6) foram
colocados em um terceiro formulario, que foi respondido pelos docentes do IQ/UnB.

Abaixo, segue um levantamento das respostas recebidas.

1.ltens1a28

A percepcao da direcdo do Instituto em relacgdo ao coordenador do Curso de Quimica
Tecnoldgica é muito boa. Dos 28 itens avaliados, conforme abaixo reportado, apenas nos Itens
14, 25 e 26 a avaliacdo ndo foi a melhor possivel. Nestes itens, a direcdo julga que, em que pesem
os esforcos que tém sido envidados nos ultimos tempos, o Curso de Quimica Tecnoldgica ainda
tem espaco para melhorar no que diz respeito a edicdo e disponibilizacdo de informacGes
referentes ao Curso, e aos processos de avaliagdo do Curso e apropriacdo dos resultados das
avaliac¢Oes.
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1 Analisar e acompanhar o processo de matricula X
? Analisar e acompanhar o processo de X
transferéncias interna e externa
3 Analisar e acompanhar o processo de ingresso de X
“portadores de diploma de curso superior”
Participar, junto ao CCGE-IQ, da elaboragado da lista
de oferta do 1Q/UnB, propondo ajustes e
4 X
abertura/fechamento de turmas, em acordo com
as demandas discentes
Participar, junto CCGE-IQ, do processo de
distribuicdo de carga horaria do 1Q/UnB, zelando
5 A . . X
pela qualidade do ensino e pelo atendimento das
regulamentacgdes do Instituto e da UnB
Atuar de forma a garantir um processo de
6 X
ensalamento adequado para todas as turmas
7 Participar das reunides do CCGE-IQ X




Participar, com os demais coordenadores do

8 IQ/UnB, do rodizio para atuagao como
presidente do CCGE-1Q
Atuar de forma a garantir o atendimento das
9 | regulamentagdes internas do IQ/UnB, da UnB
e do Governo e seus 6érgaos
10 | Fazer parte da composi¢cao do NDE do Curso
11 Participar das reunidées do NDE do Curso
12 Avaliar a implementagéao/cancelamentos de
componentes curriculares do Curso
13 Avaliar e tomar decisdes acerca de pedidos de
trancamento/cancelamento de matriculas
14 Apoiar a edigéo e disponibilizagdo de
informacdes referentes ao Curso
15 Elaborar portarias, despachos e outros
documentos referentes ao Curso
Acompanhar, no SIGAA, solicitagées de
16 histérico escolar, transporte, atestado de
matricula, diplomas e outros
Avaliar e nomear bancas para defesa de
17 | trabalhos de conclusao de curso — TCC (para
0s cursos que possuem TCC)
18 Atuar na selecdo de alunos para monitoria
de componentes curriculares
Acompanhar e apoiar o processo de
19 divulgacéo, preenchimento e realizagéo de
estagios e intercambios
Monitorar e atuar de forma a assegurar a
disponibilidade da infraestrutura necessaria
20 | para o funcionamento do Curso (laboratérios,
salas de aula, equipamentos multimidia,
materiais de consumo)
21 Participar das reunides com a Dire¢do do 1Q
50 Responder as manifestagcbes recebidas a partir
da Ouvidoria da UnB
o3 Atender as demandas da Direcao do IQ e de
6rgaos superiores da UnB
Acompanhar os processos de ensino-
24 | aprendizagem no ambito do Curso, realizando
intervencdes quando necessario
o5 Contribuir para o processo de autoavaliacao
do Curso
Promover reunides para apropriacao dos
26 resultados da autoavaliagdo do Curso,
definindo intervencdes que visem melhorias
Organizar informagdes referentes ao ENADE e
57 atuar de forma a melhorar o rendimento dos
alunos do Curso no Exame (para os cursos
que realizam o ENADE)
o8 Organizar as informagdes e acompanhamento

da equipe de avaliacdo do Curso pelo MEC




2. Itens 29 a 35 - discentes do curso de Quimica Tecnoldgica

52 discentes responderam ao questionario, de um total de 147 matriculados no curso. Além dos
Itens que constam na Resolugao 03 do Conselho do 1Q, duas questdes extras foram inseridas no
questionario dedicado aos discentes:

- Questdo Extra 1

Com que frequéncia vocé tem contato com o
coordenador do seu curso?

M Constantemente [l Ocasionalmente
[ Raramente [l Nunca

Nunca Constantemente

10.2% 8.2%

Raramente |
34.7%

Ocasionalmente
46.9%

Mais de metade dos respondentes afirmaram ter algum tipo de contato com o coordenador,
embora para apenas 9,6% este contato é constante; a maior parte, 46,2%, afirmaram que tem
contato ocasional, ou seja, quando ha alguma davida ou problema a ser resolvido.

- Questdo Extra 2

Como vocé avalia a sua comunicagdo com o

Coordenador?
M Otima [ Boa [ Regular

I No sei responder

Néo sei responder
13.7%

Regular
11.8%

Otima
52.9%

21.6%

Cerca de 75% dos discentes avaliaram como 6tima ou boa sua comunica¢do com o coordenador
do Curso, o que é um resultado muito positivo.

- Iltem29



O Coordenador esta disponivel para atender e
dirimir davidas sobre o seu curso?

W sm [l Emparte [ Ndo

I N3o sei responder

Nao sei responder
12.7%

Nao
5.5%

Em parte
7.3%

Cerca de 75% dos estudantes respondentes afirmaram que o coordenador faz-se disponivel para
esclarecimentos de duvidas sobre o Curso aos alunos, o que pode ser considerado um dado

bastante positivo.

- Item 30

O Coordenador incentiva e participa do processo
para colagdo de grau do seu curso?

M sim [ Nao [l Ndo sei responder

Néo sei responder
57.1%

Em relagdo ao item 30, se o coordenador incentiva e participa do processo para colagdo de grau,
mais de metade dos estudantes ndo souberam responder, o que é facil de compreender visto
gue a maior parte ainda ndo chegou ao ponto do curso em que ha preocupag¢do com esta
questdo. Dos que responderam, a grande maioria, 36,7,3%, respondeu que sim, enquanto
apenas 6,1% responderam que nao.



- ltem 31

O Coordenador é eficaz na resolucdo de problemas
relativos a conflitos entre alunos e professores?

B sim [ Emparte [l N&o sei responder

No sei responder
54%

Com relagdo a eficiéncia do coordenador na resolu¢do de conflitos entre alunos e professores,
mais de metade dos estudantes ndo souberam responder, o que pode ser considerado positivo,
porque parece evidenciar que, felizmente, os conflitos ndo sdo comuns. Outro ponto positivo é
gue a maioria dos estudantes que responderam afirmou que o coordenador é eficaz, enquanto
nenhum estudante afirmou o contrario.

- Item32

O coordenador promove um ambiente positivo e
interativo com o centro académico do seu curso?

W sim [ Nio [ Em parte

M Néo sei responder

Néo sei responder
8%

Em parte
10%

Parcela consideravel dos respondentes (quase metade) ndo soube responder se o coordenador
promove um ambiente positivo e interativo com o Centro Académico (CA) do Curso, o que é
compreensivel visto que parte dos estudantes ndo se envolve com o CA. Dos que responderam,
a grande maioria respondeu que sim, e apenas 4% responderam que nao.



- Item33

O Coordenador participa do acolhimento aos
alunos ingressantes?

W sim [l Emparte Nao

[ Néo sei responder

Sim
36%

Nao sei responder
50%

Em parte

Nao 8%

o
50% dos estudantes ndo souberam responder acerca da participacdo do coordenador no
acolhimento aos alunos ingressantes. Embora a maioria dos que responderam (36%) tenham
afirmado que o coordenador participa, o elevado indice de estudantes que ndo souberam
responder pode ser considerado como um indicativo de que o IQ pode melhorar nesta questao
da recepcdo dos calouros. Neste sentido, é valido mencionar que a direcdo do 1Q, em conjunto
com os coordenadores dos cursos da Unidade, tem-se esforcado para melhorar este processo
receptivo. Por exemplo, j& estd agendada para o proximo dia 24/10 a recepcdo aos calouros do
semestre 02/2024, a qual contara de um momento de conversa entre dos estudantes com a
direcdo e os coordenadores de curso, quando serdo apresentados aspectos diversos referentes
ao Instituto e a Universidade, seguido de um coffee break e uma agenda cultural.

- Item34

O Coordenador trata de maneira adequada as
demandas discentes?

M sim Emparte [l Ndo sei responder

Nao sei responder
24%

Em parte
10%

Sim
66%

66% dos estudantes afirmaram que o coordenador trata de maneira adequada as demandas
discentes, sendo que nenhum estudante respondeu que ndo. Este, sem duvida, é um resultado
bastante satisfatorio e um indicativo de que o coordenador tem se esforcado em desempenhar
da melhor maneira possivel sua fungao.



- Item35

Vocé considera que o Coordenador procura incentivar os alunos
a participar de Projetos de ensino, pesquisa, extensao e
inovagao?

W sim [l Nio Em parte

[ Néo sei responder

N&o sei responder
27.5%

Sim
62.7%

Em parte
7.8%

Néao
2%

Este é outro resultado que julgamos bastante importante, de que quase 2/3 dos estudantes
respondentes afirmaram que que o coordenador os incentiva a participar de projetos de ensino,
pesquisa, extensao e inovagao.

3. Itens 36 a 40 - docentes do IQ

De um total de 68 docentes do Instituto, 27 responderam ao questionario, sendo valido
mencionar que muitos ndo responderam ao questionario porque ndo atuam diretamente com
o curso de Quimica Tecnoldgica.

Também foram feitas aos docentes duas perguntas extras aquelas constantes na Resolucdo 03
do Conselho do 1Q.

- Questdo Extra 1

Com que frequéncia vocé tem contato com o coordenador?

27 respostas

@ Constantemente
@ Ocasionalmente
@ Raramente

@ Nunca

Mais de metade dos docentes respondentes afirmaram que tém contato com o coordenador
apenas ocasionalmente, sendo que apenas 18,5% afirmaram ter contanto constante.
Provavelmente, a maioria dos que tém contato frequente sdo os professores da Divisdo de
Quimica Tecnoldgica, os quais sdo mais diretamente ligados ao Curso em questao.



- Questdo Extra 2

Como vocé avalia a sua comunicagido com o Coordenador?

27 respostas

® Otima
® Boa

@ Regular
@ Ruim

Mais de 70% dos docentes respondentes consideraram o&tima sua

coordenador do curso, o que é um étimo resultado.

- Itens 36-40

QO Coordenador atende com clareza os Docentes para esclarecimentos e resolugao
de problemas relacienados ao Curso?

27 respostas

@® Sim

@ Em parte

@ Nio

@ W&o sei responder

O Coordenador articula e participa de reunides pedagogicas de planejamento do
Curso

27 respostas

@® Sim

@ Nio

@ Em parte

@ Mo sei responder

0 Coordenador incentiva e apoia o uso do Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas (SIGAA)?

27 respostas
@ Sim
@ Nao
@ Em parte
@ Mo sei responder

comunicacao

com o



0 Coordenador incentiva a promogao e organizagio de atividades de ensino,
pesquisa, extensao e inovagao?

27 respostas

@ Sim
@ Nio
Em parte
@ NZo sei responder

0 coordenador administra as competéncias do corpo docente, favorecendo a
integracdo e a melhora continua do curso?

27 respostas

@ sSim
@ Nao
Em parte
@ Mo sei responder

Em relagdo aos Itens 36-40 da Resolucdo: 88,9% dos docentes respondentes afirmaram que o
coordenador atende com clareza os docentes para esclarecimentos e resolucdo de problemas
relacionados ao Curso (Item 36), 77,8% afirmaram que o coordenador articula e participa de
reunides pedagdgicas de planejamento do Curso (Item 37), 70,4% afirmaram que o coordenador
incentiva e apoia o uso do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (Item 38);
77,8% afirmaram que o coordenador incentiva a promogdo e organizagao de atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e inovagao (ltem 39); e 74,1% afirmaram que o coordenador
administra as competéncias do corpo docente, favorecendo a integracdo e a melhora continua
do curso (Item 40). H4 de se destacar, também, que ndo houve nenhuma resposta negativa em
nenhum destes Itens. Assim, pode-se considerar que o trabalho do coordenador é muito bem
avaliado pelos docentes do Instituto.

CONCLUSOES

Os dados aqui apresentados evidenciam que o coordenador do Curso de Quimica Tecnoldgica,
prof. Gesley Alex Veloso Martins, vem realizando um trabalho bastante sério a frente do Curso.
De todas as questdes avaliadas por discentes e docentes do Curso, além da Direcdo do Instituto
de Quimica, acredito que uma atengdo ainda maior pode ser dada as questdes da recepg¢do dos
calouros, de edigdo e divulgacdo de materiais referentes ao Curso e, também, de avaliagao do
Curso e apropriacdo dos resultados verificados.

Finalizo o presente relatério agradecendo ao coordenador por toda sua dedicacdo, bem como
aos demais professores e servidores técnico-administrativos que tem trabalhado em prol da
qualidade do Curso de Quimica Tecnoldgica.
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RESOLUCAO DO CONSELHO DO INSTITUTO DE QUIMICA N2 3/2024

Plano de acao dos coordenadores
dos cursos de graduacao do
Instituto de Quimica da
Universidade de Brasilia.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DO INSTITUTO DE QUIMICA DA UNIVERSIDADE DE
BRASILIA (IQ/UnB), no uso das atribuicbes e considerando deliberacdes deste
Conselho em sua 3312 Reuniao Ordinaria, ocorrida em 19 de dezembro de 2023
(23106.144801/2023-06),

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma do anexo | desta Resolucao, o Plano de acao dos
coordenadores dos cursos de graduacao do IQ/UnB.

Art. 22 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 09 de fevereiro de 2024.
ANEXO I A RESOLUCI:\O N2 3, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024

PLANO DE ACAO DOS COORDENADORES DOS CURSOS DE GRADUACAO DO
IQ/UnB

1. Introducao

O presente documento institui o Plano de Acao dos coordenadores dos cursos de
graduacao do Instituto de Quimica da Universidade de Brasilia (IQ/UnB): cursos de (i)
Bacharelado em Quimica, (ii) Bacharelado em Engenharia Quimica, (iii) Bacharelado em
Quimica Tecnolégica e (iv) Licenciatura em Quimica.

Os coordenadores devem atuar de forma a assegurar uma formacao de qualidade aos
alunos dos Cursos, em acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e o Projeto
Pedagdgico do respectivo Curso (PPC). Suas atividades envolvem funcdes politicas,
gerenciais, académicas e institucionais. Essa responsabilidade é compartilhada com diversos
setores da instituicao, tais como o Colegiado dos Cursos de Graduacao e Extensao do IQ
(CCGE-IQ) e o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do respectivo curso.

Tendo em vista que as atividades relacionadas a coordenacdo de curso demandam
bastante tempo, os coordenadores dos cursos de graduacao do IQ ficam isentos de assumir
carga horaria excedente, além de poder solicitar ao Conselho do Instituto reducao de carga
horéaria didatica, em consonancia com a Resolucao de Carga Horaria do 1Q/UnB.

2. Principais atividades

Apresentam-se, na sequéncia, as principais atividades envolvidas na atuacao dos
coordenadores do curso, bem como a periodicidade com que precisam ser realizadas.



2.1. Atividades administrativas do Curso

N2 Descricao da atividade Periodicidade
1 | Analisar e acompanhar o processo de matricula Semestral
2 | Analisar e acompanhar o processo de transferéncias Continuo
interna e externa

3 | Analisar e acompanhar o processo de ingresso de Semestral
“portadores de diploma de curso superior”

4 | Participar, junto ao CCGE-IQ, da elaboracao da lista de Semestral
oferta do IQ/UnB, propondo ajustes e
abertura/fechamento de turmas, em acordo com as
demandas discentes

5 | Participar, junto CCGE-IQ, do processo de distribuicao Semestral
de carga horaria do IQ/UnB, zelando pela qualidade do
ensino e pelo atendimento das regulamentacodes do
Instituto e da UnB

6 | Atuar de forma a garantir um processo de Semestral
ensalamento adequado para todas as turmas
ofertadas

7 | Participar das reunides do CCGE-IQ Continuo

8 | Participar, com os demais coordenadores do IQ/UnB, Continuo
do rodizio para atuacao como presidente do CCGE-IQ

9 | Atuar de forma a garantir, no ambito do Curso, o Continuo
atendimento das regulamentacdes internas do
IQ/UnB, da UnB e do Governo e seus 6rgaos

10 | Fazer parte da composicao do NDE do Curso Continuo
11 | Participar das reunides do NDE do Curso Continuo
12 | Avaliar a implementacao/cancelamentos de Continuo

componentes curriculares do Curso

13 | Avaliar e tomar decisdes acerca de pedidos de Continuo

trancamento/cancelamento de matriculas do Curso

14 | Apoiar a edicao e disponibilizacao de informacdes Sempre

referentes ao Curso que
necessario

15 | Elaborar portarias, despachos e outros documentos Sempre que

referentes ao Curso necessario

16 | Acompanhar, no SIGAA, solicitacdes de histérico Sempre que

escolar, transporte, atestado de matricula, diplomas e necessario
outros

2.2. Atividades pedagdgicas e de apoio ao ensino do Curso

componentes curriculares

N¢ Descricao da atividade Periodicidade
17 | Avaliar e nomear bancas para defesa de trabalhos de Semestral
conclusao de curso - TCC (para 0s cursos que
possuem TCC)
18 | Atuar na selecao de alunos para monitoria de Semestral




19

Acompanhar e apoiar o processo de divulgacao,
preenchimento e realizacao de estagios e
intercambios

Continuo

20

Monitorar e atuar de forma a assegurar a
disponibilidade da infraestrutura necessaria para o
funcionamento do Curso (laboratérios, salas de aula,
equipamentos multimidia, materiais de consumo)

Continuo

2.3. Atividades de relacionamento com as instancias superiores

N2 Descricao da atividade Periodicidade
21 | Participar das reunides com a Direcao do IQ/UnB Sempre que
oportuno
22 | Responder as manifestacdes recebidas a partir da Sempre
Ouvidoria da UnB que
solicitado
23 | Atender as demandas da Direcdo do IQ e de érgaos Sempre que
superiores da UnB solicitado

2.4. Atividades de Avaliacao do Curso

de forma a melhorar o rendimento dos alunos do
Curso no Exame (para os cursos que realizam o
ENADE)

N2 Descricao da atividade Periodicidade
24 | Acompanhar os processos de ensino-aprendizagem Continuo
no ambito do Curso, realizando intervencdes quando
necessario
25 | Contribuir para o processo de autoavaliacao do Curso Anual
26 | Promover reunides para apropriacao dos resultados da Anual
autoavaliacao do Curso, definindo intervencdes que
visem a promover melhorias
27 | Organizar informacdes referentes ao ENADE e atuar Continuo

28

Organizar as informagoes e acompanhamento da
equipe de avaliacao do Curso pelo MEC

Sempre que
oportuno

2.5. Atividades de relacionamento com os alunos do Curso

N¢ Descricao da atividade Periodicidade

29 | Atender aos alunos para esclarecimentos de ddvidas Continuo
sobre o Curso

30 | Participar da colacao de grau dos alunos do Curso Semestral

31 | Gerenciar eventuais conflitos entre alunos e entre Sempre
alunos e professores que

necessario
32 | Interagir com o Centro Académico do Curso Continuo
33 | Participar do acolhimento aos alunos ingressantes Semestral




34 | Tratar as demandas discentes Continuo

35 | Incentivar a participacao dos estudantes em projetos Continuo
de ensino, pesquisa, extensao e inovacao

2.6. Atividades de relacionamento com os docentes do Curso

N2 Descricao da atividade Periodicidade
36 | Atender os docentes para esclarecimentos e resolucao Sempre que

de problemas relacionados ao Curso necessario
37 | Articular e participar de reunides pedagdgicas de Semanal

planejamento do Curso
38 | Supervissionar e apoiar o uso do Sistema Integrado de Sempre que

Gestao de Atividades Académicas (SIGAA) necessario
39 | Incentivar a promocao e organizacao de atividades de Sempre que
ensino, pesquisa, extensao e inovacao necessario
40 | Administrar as competéncias do corpo docente, Sempre que
favorecendo a integracao e a melhora continua do necessario
curso

3. Da avaliacao da atuacao dos coordenadores de curso

A avaliacao da atuacdo dos coordenadores de curso sera realizada
anualmente, a partir do momento em que forem completados 12 meses de mandato
do coordenador, por meio da aplicacao de questionario.

Responderao o questionario de avaliacao:
1. A Direcao do IQ/UnB no que diz respeito aos itens 2.1 a 2.4.

2. Os estudantes regularmente matriculados no Curso, no que diz
respeito ao item 2.5.

Documento assinado eletronicamente por Marcos Juliano Prauchner,
Presidente do Conselho do Instituto de Quimica, em 09/02/2024, as 10:20,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria
0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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DUBS Universidade de Brasilia

Centro de custo: Secretaria Administrativa do Instituto de Quimica
Para: CCGE-1Q

Encaminho, para a devida apropriacao dos resultados, relatério
(11794451) referente a avaliacdo da atuacao do coordenador do Curso
de Bacharelado em Quimica Tecnoldgica do Instituto de Quimica da Universidade de Brasilia,
avaliacdo esta realizada de acordo com a Resolucao 03/2024 do Conselho desta Unidade
(11794499).

Atenciosamente,

Em 27/09/2024.

Documento assinado eletronicamente por Marcos Juliano Prauchner,
Diretor(a) do Instituto de Quimica, em 27/09/2024, as 14:43, conforme horéario
oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da
Universidade de Brasilia.

1.

seil o
assinatura - L
eletrbnica

Referéncia: Processo n? 23106.092618/2024-91 SEI n2 11794510



	Relatório da avaliação da atuação do coordenador de QT (11794451)
	Resolução (11794499)
	Despacho 11794510

		2024-09-27T14:25:43-0300




